ОТЧЕТ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРАВЛЕНИЯ КРЕДИТНОГО КООПЕРАТИВА
Новые пайщики:
на 31.12.2022 года количество пайщиков составило 9612 человек, что на 1038 человек больше количества пайщиков на 31.12.2021г. (рост на 10,79%).
За 2022 год вступило в кооператив 1239 новых пайщиков, вышло из кооператива 201 человек.
Показатели деятельности:
	Наименование показателя
	2022, тыс.руб., шт
	2021,тыс. руб., шт.
	2020,тыс. руб., шт.
	2019,тыс. руб., шт.
	2018,тыс. руб., шт.
	Изменение за 2022 к 2021, %

	Активы, в том числе
	1 012 660
	763 532
	533 854
	457828
	237850
	32,62

	Портфель займов
	728 211
	609 618
	465 320
	395350
	205236
	19,45

	РВПЗ
	-23 250
	-13 357
	-10 166
	-8 725
	-9 263
	74,07

	Доходы от портфеля займов
	159 720
	146 226
	115742

	107165


	63726
	9,22

	Количество пайщиков на конец года
	9621
	8580
	6917

	5768


	3997
	12,13

	Сумма выданных займов
	752 875
	773 141
	485480

	551876


	331900
	19,77

	Количество выданных займов
	2935
	3803
	2846


	3232


	2396
	-7,7

	Средняя сумма займа
	256,51
	203,30
	170,58
	170,75
	139
	26,17

	Средняя сумма выданного займа на 1 работника
	20 910
	23 428
	16 182,67
	18 395,87
	12 765
	-8,9

	Средний остаток портфеля займов на 1 работника
	18 580, 95
	18 473,27
	15510,67
	13178,33
	7897
	0,99

	Сумма привлеченных личных сбережений
	1 108 073
	924 699
	492 971
	406 224
	230 157
	19,83

	Количество сбережений
	2762
	2733
	1306
	1443
	691
	1,06

	Средняя сумма сбережений
	401,18
	338,35
	366,25
	281,51
	333
	18,56

	Остаток привлеченных сбережений на конец года
	795 392
	612 916
	436891
	385743
	200283
	29,77

	Возвращено пайщикам сбережений
	925 596
	748 674
	442444
	220764
	132979
	23,63

	Собственный капитал
	137 633
	118 862
	78563
	56752
	30220
	15,79


Планы на 2023 год: вырасти на 46%, собственный капитал кооператива до 170 млн. руб. (прирост на 43%)
ОТЧЕТ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРАВЛЕНИЯ О РАБОТЕ В 2022Г.
Цель Председателя Правления: управлять кредитным кооперативом таким образом, чтобы Аргыскредит:
1) расширялся, то есть количество пайщиков росло, активы росли
2) процветал, то есть собственный капитал кооператива должен расти
3) сотрудники получали справедливую заработную плату, не ниже установившейся зарплаты на рынке труда в регионе и отрасли.
Расширение.  За 2022 год количество пайщиков увеличилось на 1038 человек и составило 9612 человек. На сегодня количество офисов составляет 10 штук. В 2022 году открытия новых офисов не было.
Процветающий. Собственный капитал кооператива на 31.12.2021 года был 118 862 тыс. руб. За 2022 год вырос на 15,79% и на 31.12.22 составил 137 633 тыс.руб. Активы всего выросли на 32,62%.
Мероприятия. Чтобы привлечь новых пайщиков, в том числе сберегателей, за год было проведено 2 крупных розыгрыша, раз в месяц проводили беспроигрышные розыгрыши для сберегателей, проводили еженедельные семинары в рамках клуба Успешных людей, которые посетили примерно 1 000 человек. Участвовали в 4 городских мероприятиях. Организовали для пайщиков 4 праздников с конкурсами. Постоянно проводятся презентации в рамках мероприятий по повышению финансовой грамотности населения. Постоянно составляются личные финансовые планы для пайщиков, которые теперь пайщики могут составлять самостоятельно на нашем сайте.
Сотрудники. У нас работает 36 штатных сотрудников. Среднемесячная зарплата в 2021 году была 74 250 руб. В 2022 году стало 60 114,69 руб.
Провели 1 обучающий семинар - в январе 2022 года. Также сотрудники посещали разные вебинары по ПОД/ФТ, проходили курс по продажам, финпланированию и общению с сотрудниками.
Проверки. Аудиторская проверка за 2022 год проведена без замечаний.
